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附件1
退役军人免试推荐入职条件

    年龄在42岁以下，符合以下条件之一的退役军人，可免试推荐，牧原集团体检合格并审核同意后入职：

1.曾荣立个人三等功的退役军人；

2.曾在艰苦边远地区服役2年以上的退役军人；

3.曾参加抗洪抢险、抗震救灾、抗疫一线、国际维和等任务表现突出的退役军人；

4.曾获得两次以上“优秀士兵”的退役士兵；

5.有适岗劳动能力且需特别照顾的伤残退役军人；

6.家庭生活有特殊困难、政治思想表现好的退役军人。

以上人员由个人提出申请，县级退役军人事务局审核推荐，省辖市退役军人事务局审批，统一上报省退役军人事务厅备案。省直管县（市）推荐人员一并报所属省辖市审批。

附件2
退役军人免试推荐入职表

	姓  名
	
	性别
	
	民族
	
	照

片

	身份证号码
	
	出生日期
	
	

	年龄
	
	婚姻状况
	□是 □否
	联系方式
	
	

	入伍时间
	
	退役时间
	
	退役安置地
	

	退役时级别
	□义务兵   □士官   □军官
	伤残军人
	□是   □否

	艰苦边远地区服役2年以上
	□是   □否
	特殊困难人员
	□是   □否

	部队获得奖励及荣誉
	

	
	

	
	
	

	参加军事

行动情况
	
	

	
	
	

	县级退役军人事务部门推荐意见
	                            （盖  章）

                             年       月      日
	

	市级退役军人事务部门审批意见
	                            （盖  章）

                           年       月      日
	

	牧原集团

审核意见
	                             （盖  章）

                           年       月      日               
	

	备注
	此表一式四份，省、市、县三级退役军人事务部门和牧原集团各留存一份
	


附件3
各岗位职责以及任职要求
	类别
	岗位
	岗位职责
	任职要求

	养殖技术类
	生产管理储备干部
	1、负责场区年度目标、生产计划制定；
2、负责场区运营管理，做好场区生物安全、疾病净化、健康管理；
3、管理场区团队，做好绩效管理，提升场区业绩。
	1、专业：动物医学、动物科学、动物药学、畜牧、养殖、生物学、机械设计制造及其自动化、机电一体化等相关专业优先；
2、年龄：18-40岁；
3、工作经验：有相关养殖类工作经验优先。

	
	自动化养殖厂技师
	1、负责场区智能化设备操作及维护，并进行数据分析；
2、负责场区智能化设备操作标准化建设；
3、负责场区智能化设备优化，掌握之智能化要点，持续更新优化；
4、负责场区生产业绩提升。
	1、专业：动物医学、动物科学、动物药学、机械设计制造及其自动化、自动化、电气工程及其自动化等相关专业优先；
2、年龄：18-40岁；
3、工作经验：有相关养殖类工作经验优先。

	
	自动化养殖厂技
	1、猪群饲喂：每日进行猪群饲喂，每周进行膘情评定，进行调料；每月1次校料；
2、巡查猪圈：异常猪群识别，采样送检；
3、护理弱猪，饮水加药，挑猪，分圈；掉队猪，咬耳猪，咬尾猪，弱小猪挑出，个体治疗；
4、单元内智能设备维护及使用。
	1、专业：不限
2、年龄：18-40岁；
3、工作经验：有相关养殖类工作经验优先；
4、特质：个人沉稳踏实、灵活、执行力强，有责任心；认同牧原公司企业文化，并能够践行及坚守，遵守公司制度。


	工程类
	拓展流转岗
	1、负责与当地政府（投资局、农业局）对接，推介项目；
2、实地勘察选址，形成报告；
3、项目落地后相关手续办理工作。
	1、专业：工程管理、工商管理、公共管理等管理类专业优先；
2、年龄：18-40岁；
3、特质：①责任心强，勇于承担；②懂得商务礼仪，具有一定基本的公文写作能力；
4、其他要求:①具有驾照，驾龄2年以上；②能够接受一定频次的出差，人际沟通能力强；

	
	饲料厂监理员
	1、负责整个项目的组织协调、现场施工组织管理；
2、进度控制、工程质量控制、安全控制和成本控制;
3、项目的竣工验收;
4、项目的考核评价;
	1、专业：土木工程、工程管理等工程类，建筑类、机械类相关专业优先；
2、年龄：18-40岁；
3、工作经验：有半年以上的现场管理，现场施工等相关工作经验，业务知识扎实优先；
4、特质：执行力强，抗压能力强。

	
	养殖厂监理员
	
	

	智能化类
	机电工程师
	1、场区安全保障：技术规范制定，组织技术培训指导及演练，保障场区水电设施设备运营顺畅，零事故；
2、场区运营：负责场区设备建设施工质量、验收，落地SOP系统，负责场区管链、环控、智能报警系统运行顺畅；
3、负责生产转化、降低运营成本。
	1、专业：机电一体化、电气工程自动化、热能与动力工程、电力系统自动化、发电厂与电力系统等水电类相关专业优先；
2、年龄：18-40岁；
3、其他要求：可接受场区工作

	农业环境类
	环保运营管理岗
	1、现场管理：制定并完善环保运营各项标准，检查并解决问题，保障各项标准落地；
2、组织管理：组织团队对负责区域进行培训、检查、服务、落实，提升干部管理能力；
3、财务管理：透视财务，业务管理，降本增效，保障集团利润目标达成。
	1、专业：环境工程、环境科学、环境科学与工程、农业资源与环境等相关专业优先；
2、年龄：18-40岁；
3、工作经验：有环保运营相关工作经验者优先；
4、其他：①沟通协调能力强；②能适应短期出差。

	屠宰类
	肉食品生产线技工
	1、根据生产计划，严格按照操作规程操作，保质保量完成车间班组长等人员分配的各项任务；
2、依据不同岗位工作内容、各产品质量标准，完成各岗位特定要求；
3、定期参与公司组织的各项技术、管理能力培训。
	1、专业：不限；
2、年龄：18-40岁；
3、特质：吃苦耐劳、具备团体意识、愿意承担、沟通表达能力较强；
4、其他：有长期工作的意愿，并有意向往车间管理岗位或技术师傅方向发展。

	供应链类
	物流司机
	1、严格执行公司生物安全各项要求，配合厂区进行车辆消毒、烘干等工作，确保车辆能够顺利引种；
2、行驶安全（人员、车辆、猪），按照公司要求安全驾驶车辆，确保车辆出车前及过程中无异常；
3、服务好客户，主动对接客户，了解客户需求，提高客户满意度，零投诉。
	1、工作经验：三年以上9.6米车型实际货运驾驶经验，有物流运输经验者或退伍军人者优先；
2、年龄：18-40岁；
3、特质：认同牧原公司企业文化，并能够践行及坚守，遵守公司制度；
4、其他：持有B2以上驾驶证，从业资格证。


附件4
牧原集团退役军人招聘登记表

	姓  名
	
	曾用名
	
	性  别
	
	照

片

	民  族
	
	身  高
	
	体  重
	
	

	身份证号码
	
	联系方式
	
	

	出生日期
	
	年  龄
	
	驾照类型
	
	

	婚姻状况
	□已婚           □未婚
	配偶姓名
	

	政治面貌
	
	服役年限
	
	服役级别
	

	部队获得奖励及荣誉
	

	
	
	

	
	
	

	应聘区域
	
	应聘公司
	
	应聘部门
	
	应聘岗位
	
	

	籍   贯
	省       市       县
	邮政编码
	
	户口性质
	□农业 
 □非农业
	

	家庭住址
	省            市            县            镇            村
	

	紧急联系人
	
	与本人关系
	
	联系方式
	
	联系地址
	
	

	教育背景
	最高学历
	入学日期
	毕业日期
	毕 业 院 校
	

	
	
	
	
	
	

	工作或
实践经历
	开始日期
	结束日期
	工作单位
	工作岗位
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	备注：所有个人资料必须真实无误, 如有虚假信息，将会被取消应聘资格。
	

	签字：            日期：
	


附件5

薪酬福利及招聘优待政策
（一）薪酬福利

4500-40000+元/月，薪资上不封顶，多创造多收益，缴纳六险一金。

（二）优待政策

针对立功受奖退役军人、退役军官以及其他为国防建设作出突出贡献的优秀退役军人，提供以下三种优待政策：

1.针对为国防建设作出突出贡献的退役军人开辟绿色通道，提供1000个免面试名额；认定标准由省退役军人事务厅统一制定；

2.针对荣获嘉奖、一等功、二等功、三等功、荣誉称号等立功受奖退役军人，依据不同级别荣誉，薪资上浮相应水平；

3.针对退役军官，提供特殊面试通道，定薪一事一议，按照成熟人才定薪方案执行。

（三）备注

1、年龄：18-40岁

2、身体状况：良好（须符合牧原集团体检项目）

附件6

牧原集团体检项目

	学科
	设备类别
	体检项目

	影像检查
	DR
	胸部正位DR（不出片）

	常规科室
	临床科室
	一般检查（身高、体重、血压）

	
	
	内科查体（心肺、肝脾、腹部）

	
	
	外科检查（淋巴结、甲状腺、四肢）

	
	功能科室
	心电图

	实验室项目
	常规科室
	血常规

	
	慢病相关化验
	肝功能五项
（必检查项：谷丙转氨酶、谷草转氨酶）

	
	
	空腹血糖

	
	
	血脂两项

	备注
	1、二级甲等及以上的正规医院或由国家授权批准的体检中心均可；
2、体检结果三个月内均为有效，若您三个月内做过符合相关要求的体检项目，不需重复体检。


附件7

退役军人“招聘月”活动奖励方案

	各环节人数
	考核要求及标准
	考核周期
	激励措施

	参与

报名

人数
	各级退役军人事务局对比参与报名人数排名第一名
	整个活动周期
	奖励3000元

	
	各级退役军人事务局对比参与报名人数排名第二名
	
	奖励2000元

	
	各级退役军人事务局对比参与报名人数排名第三名
	
	奖励1000元

	入职

人数
	入职人数总计第一名
	整个活动周期
	入职200/人

	
	入职人数总计第二名
	
	入职150/人

	
	入职人数总计第三名
	
	入职100/人

	
	未列入入职排名的
	
	入职50/人


附件8
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